Ruhrgebietskonferenz Pflege
Die Einflussnehmer

Losungsansatze fur einen Neustart in der Pflege:

Zusammenarbeit und Innovation

Einfache Antworten auf die komplexen Herausforderungen in der
Pflege gibt es nicht. Viele L6sungsvorschlage liegen seit Langem auf
dem Tisch. Jetzt braucht es endlich eine Pflegepolitik, die diese auch
umsetzt.

Internationale Arbeitskrafte anwerben: Eine gezielte An-
werbung aus dem Ausland muss intensiviert werden.
Bessere Ausbildung und Quereinstieg: Die Forderung der
Pflegeausbildung sowie Programme fur Quer- und Wieder-
einsteiger sind essenziell.

Digitalisierung ausbauen: Pflegeroboter, KI-gestutzte Doku-
mentationssysteme und Telemedizin kdnnen den Arbeitsauf-
wand reduzieren.

Mehr Pflegeassistenzkrafte: Der Ausbau von Helferberufen
entlastet Fachkrafte, die sich dann auf medizinisch-pflegeri-
sche Aufgaben konzentrieren konnen.

Starkung der pflegenden Angehérigen: Geeignete Qualifi-
zierungsangebote, finanzieller Ausgleich und der Aufbau von
Unterstlutzungsnetzwerken helfen pflegenden Angehdrigen.
Pravention vor der Pflege: Verzdgerung des Eintritts eines
Pflege-/Betreuungsbedarfs, Dampfung der Zunahme der
Pflegebedurftigkeit

Aufhebung der Sektorengrenzen: Pflege- und Betreuung
muss unabhangig vom Wohnort und der Wohnsituation der
Betroffenen organisiert und finanziert werden kénnen.

Daruber hinaus braucht es grundlegende politische Reformen:

Neue Wohnformen: Der Auf- und Ausbau von kleinrdumigen
Wohn- und Betreuungsformen (WG s und Mehrgeneratio-
nenwohnen) muss besser gefordert und weniger reglemen-
tiert werden.

Community-Nursing: Regionale Pflege- und Betreuungs-
netzwerke kdnnen das Zusammenspiel von familiarer und
professioneller Pflege verbessern.

Reform der Finanzierung: Ein neues Finanzierungssystem
muss Pflegekosten besser absichern.
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o Mehr politische Einflussnahme: Pflege muss aktiver in poli-
tische Prozesse einbezogen werden, um die Versorgung zu
verbessern.

Vertrauen und Zusammenarbeit als Schiisselfaktoren

Die Arbeitgeber der Ruhrgebietskonferenz-Pflege setzen daher auf
Zusammenarbeit. Daflur braucht es jedoch Vertrauen in die Pflege-
dienste und ihre Mitarbeitenden. ,Trust in Care” lautet der Appell
an Politik, Offentlichkeit und Betroffene.
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