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Workshop Systemwandel

,Meisenheim ist everywhere”

Eine Einrichtung im Wandel -
gemeinsam Verantwortung im Sozialraum tubernehmen
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Rheinische
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fur Diakonie

Perspektiven —
Warum Transformation?

Erwerbsbevoilkerung

Die lange Zeit gewachsene Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter wird in den kommenden Jahrzehnten deutlich
zuriickgehen. Gleichzeitig nimmt der Anteil dlterer Personen an der Erwerbsbevdlkerung zu.

Erwerbsbevodlkerung nach Altersgruppen, 1960-2050

15 bis 29 Jahre 30 bis 44 Jahre 45 bis 59 Jahre 60 bis 74 Jahre

1960 30% 24% 18% 54,7 Millionen

1990 17% 61,2 Millionen
2020 24% 62,3 Millionen
2050 56,1 Millionen

2050: 14, koordinierte Bevolkerungsvorausberechnung, Variante 2 o= = BUND ~LANDER
Datenquelle: Statistisches Bundesamt; Berechnungen: Bundesinstitut fiir Bevélkerungsforschung — e DEMOGRAFIE
Bildlizenz: CC BY-ND 4.0 (Bundesinstitut fiir Bevolkerungsforschung 2021) = PORTAL
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Perspektiven —
Warum Transformation?

,Rothgang — Gutachten”

Abschlussbericht

Entwicklung und Erprobung eines wissenschaftlich fundierten
Verfahrens zur einheitlichen Bemessung des Personalbedarfs in
Pflegeeinrichtungen nach qualitativen und quantitativen|
Malistaben gemall § 113c SGB XI (PeBeM)

Bremen, August 2020

36% mehr Pflegepersonal noétig

Mehr Personal Qualitatssteigerung

Neue
+ Arbeitsorganisation

fiir Pflegebediirftige
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PerSpektlven — i Rheinische

Gesellschaft

Warum Transformation? | fir Diakonie

Wo stehen wir 20257

Mehr-Personalisierung moglich

—

Leerstande — geringere Auslastung
von Pflegeeinrichtungen wegen
Personalmangel

Insolvenzen von Betreibern von
Nachstenliebe leben Pflegeeinrichtungen
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Perspektiven —
Warum Transformation?

Rheinische
Gesellschaft
fur Diakonie

Aus gesellschaftspolitischer Sicht:
Transformation schafft notwendige vielfiltige Settings, um mit dem gleichen

Personalstamm mehr Menschen zu erreichen und zu unterstiitzen

Personalstamm

setting 'w- Setting
Settmg Settlng n

Setting/  Settir._
3 4

Stationare
Einrichtung

(100 Platze) mit
,Sstationarem
Personalstamm®

100 + x Menschen werden unterstitzt
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Perspektiven —
Warum Transformation?

Aus Sicht der Klient*innen:
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Vision

Wir schaffen einen Ort, an dem Menschen
im Alter selbstbestimmt leben, Teil einer
lebendigen Gemeinschaft sind und
vielfaltige Unterstiutzung erfahren -
eingebettet in ein starkes soziales
Miteinander vor Ort.

Unser Neubau in der Prases-Held-Strafle steht fur ein neues
Verstandnis von Pflege, Betreuung und Zusammenleben:
offen, inklusiv und vernetzt mit dem Quartier. Wir wollen nicht
nur Wohnraum bieten, sondern ein soziales Zentrum
schaffen, das Begegnung fordert, Teilhabe ermoglicht und
neue Wege der solidarischen Versorgung im landlichen Raum
aufzeigt.
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Rheinische

Ziel Gesellschaft

fur Diakonie

"Wir bauen nicht nur Raume
— wir gestalten soziale Orte
des Miteinanders."

‘ Unser Beitrag zur Daseinsbindung auf dem Land
durch differenzierte und vernetzte Angebote
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Vision und Haltung

Krankenhaus
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Rheinische

Vision und Haltung D Gosalichat

fur Diakonie
£
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Angehorige

Demenz

Case-
management
Pflegeberatung
,Rehalotse”
Nachstenliebe leben
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Rheinische
Gesellschaft
fur Diakonie

Projekt des Landes RLP

SOZIALRAUME STARKEN -
UNTERSTUTZUNGSORTE SCHAFFEN -

FUREINANDER SORGEN

STRATEGIEPROZESS ZUR STARKUNG
SOZIALRAUMLICHER ANSATZE IN DER
SORGE FUR MENSCHEN MIT
UNTERSTUTZUNGSBEDARF IN
RHEINLAND-PFALZ

Abschlussbericht 2025
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Rheinische

Was wird entstehen? (o cesischat

fur Diakonie

1 Personalstamm

Ambulante
40 Pflege in der

stationare Umgebung
Pflegeplatze

Case
Management

<~

Sozialraum-
Management

Einsatz

24 kleine smarter.
Wohneinheiten Technologien

Kooperationen

Tagespflege.

mit 14 Platzen

0+ x Menschen werden unterstitzt

()
U
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Rheinische

Was wird entstehen? Gesellschaft

fur Diakonie

Modul Wohnen
- 1 ambulant betreute Wohngemeinschaft mit 12 Platzen

1 Wohnbereich mit 14 Platzen vollstationare Pflege
~Schwerpunkt Menschen mit Demenz*

1 Wohnbereich mit 26 Platzen vollstationare Pflege
1 Bereich mit 13 Platzen Kurzzeitpflege
1 Bereich mit 24 Appartements fur das Betreute Wohnen

Modul Begegnung und Teilhabe:
- Tagespflege fiir 14 Gaste mit Uberschneidungsflache zur
- Begegnungsstatte

- Raum fur Beratungsleistungen / Casemanagement /
Sozialraummanagement

Nachstenliebe leben
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Rheinische

Was wird entstehen? Gesellschaft

fur Diakonie

Modul Dienstleistung
- Raum fur Physio-Ergotherapie
- Ambulante Pflege

- Hauswirtschaftliche Dienste und
Haustechnik

Modul Digitalisierung

- Smarte Technologien im Bereich Medizin,
Pflege und Betreuung

- Digitale Plattform ,Sozialraum”
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Was wird entstehen??

e %% 1@
o :«;:gfc/ g\\\ ' \
e A\ 55 \
Erdgeschoss Nl
S s
...... T
e ]
= —wC
Nachstenliebe leben £
7 09,2005 ., Im Verbund der <

Diakonie &



he
Gesellschaft

e

Inisc

o
L
(a 4

fur Diakonie

Was wird entstehen??

1. Obergeschoss

—

=

| |
| 1
| . Y

g e penv—

Nachstenliebe |

Im Verbund der
Diakonie &&

8

1

17.09.2025



Rheinische
Gesellschaft
fur Diakonie

Nachstenliebe leben

Im Verbund der

. . 2 19 = - s
17.09.2025 Diakonie &



Wir fangen in Meisenheim und Umgebung nicht S aate 4o

,bei Null an... ) Gesellschaft
e fur Diakonie

Nachstenliebe leben

Im Verbund der

17.09.2025 Diakonie &2



...Wir miussen Teile zusammenfiihren und Rheinische

erganzen! A7 () Gesellschaft
R fur Diakonie
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Herausforderungen fur die
Umsetzung

Rheinische
Gesellschaft
fur Diakonie
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Herausforderungen fiir die Rheinische

Gesellschaft

UmSEtZU ng fur Diakonie

» Leistungsrechtliche Aspekte
* Ordnungsrechtliche Aspekte
* Leistungen ohne Regelfinanzierungssystem

* Grenzen von Sozialhilfeleistungen

» Verfahren zur Ermittlung der Hohe der gesondert
berechenbaren Investitionsaufwendungen
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Rheinische

Leistungsrechtliche Aspekte For Diakonie

Versorgungsvertrag Versorgungsvertrag Versorgungsvertrag

Vollstationire Pflege Ambulante Pflege Tagespflege Regelung zu 24h Leistung

in Wohngemeinschaft

Nachstenliebe leben
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Rheinische

Leistungsrechtliche Aspekte For Diakonie

Uberwindung von Sektorengrenzen!

u.a.: Gesamtversorgungsvertrag
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Rheinische

Ordnungsrechtliche Aspekte For Diakonie

LWTG

" Trennung und Nachweis des Personals fur
unterschiedliche Leistungsformen

= Gleichzeitigkeit von ambulant betreuter
Wohngemeinschaft und vollstationarer

Pflege in einem Gebaude

= Raumliche Anforderung z.B. ein

Pflegebad/Einrichtung

Nachstenliebe leben
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Leistungen ohne ——
Regelfinanzierungssystem

fur Diakonie

= Casemanagement
& [ 4
™ 0\ Sozialraummanagement

D Management digitaler
UnterstlUtzungsangebote
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Grenzen von
Sozialhilfeleistungen

Leistungen fur die Kosten der

Unterkunft

Ambulant betreute WG
Appartements

Nachstenliebe leben
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Verfahren zur Ermittlung der Hohe der Rheinsche

Gesellschaft

gesondert berechenbaren fir Diakonie
Investitionsaufwendungen

Abgrenzung der Flachen fur
unterschiedliche Leistungsangebote
versus

Gemeinsame Nutzung von Flachen zur
Erbringung bedarfsgerechter
Unterstlutzungsangebote

Nachstenliebe leben
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Martin Sartorius

Rheinische Gesellschaft flir Diakonie gGmbH
Hasensprung 1

42799 Leichlingen
m.sartorius@rg-diakonie.de
www.rg-diakonie.de
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